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П Р И К А З 

«_02_»__09___2024 г.                                                                      №173 

О создании состава рабочей группы 

и формировании наставнических пар (групп) 

 

В соответствии с планом (дорожной картой) реализации целевой модели 

наставничества, утвержденным приказом директора №171от 2 сентября 

2024 года  

                                        

                                         ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Создать рабочую группу по реализации Целевой модели 

наставничества в образовательной организации (Приложение 1). 

2. Сформировать следующие наставнические пары (группы) согласно 

приложению 2. 

3. Куратору наставнических пар – Саидовой Заире Жамалдиновне: 

3.1. поддерживать наставнические пары в разработке собственных 

дорожных карт, коррекции и отслеживании результатов; 

3.2. отслеживать реализацию плана дорожной карты; 

3.3. отчитываться руководителю образовательной организации о 

реализации цикла наставнической работы. 

 

 

4. Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 
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Директор                                                                             И.Н. Ойбуев 

 

 

С приказом ознакомлен: ____________/__Саидова З.Ж.____/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение1. 

к приказу от «02»__09__2024 г. №173 

 

Состав рабочей группы,  

осуществляющей организационную, методическую и аналитическую деятельность 

по реализации Целевой модели наставничества в образовательной организации 

 

№ 

п/п 
ФИО Должность Обязанности 

1. Ойбуев Ибрагим 

Нуридович 

Директор Контроль за осуществлением 

организационной, методической и 

аналитической деятельностью 

по реализации Целевой модели 

наставничества в ГБОУ 

«Гудермесская СШ им. 

У.А.Оздамирова» 

2. Яъяева Макка 

Расуловна 

 

 

 

 

 

Заместитель 

директора по ВР 

Улучшение показателей 

организации в образовательной, 

социокультурной и других сферах. 

Создание канала эффективного 

обмена личностным, жизненным и 

профессиональным опытом для 

каждого субъекта образовательной 

и профессиональной деятельности. 

Формирование открытого   и 

эффективного сообщества вокруг 

образовательной организации, 

способного на комплексную 

поддержку её деятельности, в 

котором выстроены доверительные 

и партнёрские отношения. 

3 Царбицов Мада 

Элемарович 

Заместитель 

директора по МР 

 

 

В рамках формы наставничества 

«Учитель-Учитель»: сбор и работа с 

базой наставников и наставляемых; 

организация обучения наставников, 

в том числе привлечение экспертов 

для проведения обучения; контроль 

за организацией мероприятий 

Дорожной карты, внедрения 

Целевой модели наставничества; 

участие в оценке вовлеченности 

обучающихся в различные формы 

наставничества; мониторинг 

реализации и получение обратной 

связи от участников. 

4 Солтамурадова 

Малкан Ризвановна 

Педагог-психолог Организационное и 

психологическое сопровождение 

работы наставнических пар и групп 

 



 

Приложение2. 

к приказу от «02»__09__2024 г. №173 

 

  

Списочный состав наставников и наставляемых                  

ГБОУ «Гудермесская СШ им. У.А. Оздамирова», 

участвующих в различных формах наставничества                              

за 2024-2025 учебныйгод 

 

№  

п/п 

Ф. И. О. 

наставника 

ФИО 

наставляемого  

Форма 

наставничества 

1 Исаев Адам Бисланович Исаев Амруди Бадрудинович пара 

2 Баширова Залина Хусаиновна Хадисова Линда Хусайновна пара 

3 Моллаева Милана Лечиевна Джамалдаева Хавани Аслановна пара 

4 Шуаипова  Аймани Кериевна Вахабова Камила Шериповна пара 

5 Эскиева Дагман Бадрудиновна  Бахаева Хава Исаевна пара 

6 Джацаева Хава Умгажиевна Мирзаева Милана Ризвановна пара 

7 Татиев Насруди Саидмагомедович Абдулхаджиев Умар Хамзатович пара 
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